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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
CASA SEVERINO JEREMIAS DA TRINDADE
Rua Anitino Batista, s/n — Centro — Algodao de Jandaira — PB.
CNPJ: 02.310.717/0001-65

FOLHA DE AUTOGRAFO DOS VEREADORES QUE PARTICIPARAM DA
VOTAGAO DO PROJETO DE LEI DE N° 015/2024 QUE DISPOE SOBRE A NOVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGODAO DE
JANDAIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Algoddo de Jandaira /PB, 09 de agosto de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
Rua: Francisco Braga, S/N, Centro - Algod#o de Jandaira -PB ' SECRET ARIO,

CNPJ: 01.612.471/0001-13 I SECRETARIO: 4 ,n i

Projetode Lein® OS5 /2024

DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALGODAO DE JANDAIRA, Estado da Paraiba, faco saber que a Cimara

Municipal de Algoddo de Jandaira — PB, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica revogada a Lei 001/1997, a Lei Municipal n.® 152/2004 ¢ a lei
Municipal 175/2005.

Art. 2° -Fica Criada a nova estrutura organizacional, a denominag#o de secretarias
e denominagdo de cargos, as atribui¢des de Cargos, a remuneragéo, a representagdo

e os quantitativos, definidos nos anexos I e IT desta lei.
Art. 3.° - O estudo de impacto financeiro e orgamentario estd no Anexo III.

Art. 4.° - Os cargos de diretor de departamento ¢ Diretor Previdencidrio de
Administrac¢do e Finangas, terdo uma gratificacfo de até 50%.

Art. 5.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, com efeito a partir de 1° de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Algoddo de Jandaira, 29 de
julho de 2024.
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
Rua: Francisco Braga, S/N, Centro - Algodio de Jandaira -PB

CNPJ: 01.612.474/0001-13 AP ROVADO

ANEXO I

1- CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO GABINTE DO PREFEITO

1.1 - CARGO: Chefe de Gabinete — “status” de Secretirio

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de direcdio-geral do Gabinete do Prefeito, com
atribui¢des inerentes ao cargo de Chefia, em consonéincia com as competéncias do Gabinete bem
como: planejar, organizar e supervisionar a execugio das atividades do Gabinete do Prefeito;
assistir o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes constitucionais, na coordenago e articulagéo
politica, nas relagdes com a sociedade civil; assegurar a execugdo do expediente e das atividades
do Prefeito, acompanhando os despachos e o trimite de documentos do Gabinete; resolver, quanto
determinado pelo Prefeito, questdes da administragio municipal com vistas a desonerar sua
agenda; administrar as dependéncias do Gabinete e zelar, em conjunto com os demais membros
ocupantes de cargos na estrutura administrativa do Gabinete, pela organizagio e guarda dos
documentos oficiais em meios fisicos e/ou digitais; desempenhar outras atividades correlatas
quando determinadas pelo Prefeito.

1.2 - CARGO: Assessor Juridico
ATRIBUICOES: Prestar assessoramento juridico direto ao Prefeito e a Chefia de Gabinete em
assuntos de natureza afetos ao gabinete, mediante o exame de casos e propostas determinadas pelo
Prefeito Municipal, com emissdo de pareceres.

1.3 - CARGO: Diretor de Atos administrativos
ATRIBUICOES: responsével aprovar a redagdo final, das minutas de atos administrativos, coletar
as assinaturas, realizar as publicagdes, e realizar a catalogagdo e o arquivamento dos atos
administrativos.

1.4 - CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrative
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que ddo suporte as atividade da unidade, e assessorar a
elaborac8o de atos administrativos objeto da secretaria/6rgio que integra.

2 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
PROPRIO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ALGODAO DE JANDAIRA - IPSAJ

2.1- CARGO: Diretor do Instituto de Previdéncia Préprio dos Servidores do Municipio de
Algodio de Jandaira — IPSAJ - “status” de Secretario
ATRIBUICOES: Ordenar e Gerenciar a autarquia independente de previdéncia propria,
Convocar reunides dos conselhos, coordenar e executar as agdes de gestfio previdenciaria,
captacdio dos recursos, administragfo do processo de concessdio de beneficios previdencidrios, e,
pensdes.

2.2 - CARGO: Diretor previdencidrio de administracio e finangas — IPSAJ
ATRIBUICOES: Dirigir ¢ executar as agdes de gestéo previdenciaria, captagéo dos recursos,
administragd@o do processo de concess#o de beneficios previdencié;jios, e, pensdes.
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3 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

3.1 - CARGO: Secretirio Municipal de Administragio
ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de diregfio-geral da Secretaria de Administragdo:
planejar e organizar a execucdo das atividades da Secretaria; administrar as dependéncias da
Secretaria e zelar, em conjunto com os demais membros ocupantes de cargos na estrutura
administrativa da Secretaria, pela organizagéio e guarda dos documentos oficiais em meios fisicos
e/ou digitais; desempenhar, quanto determinado pelo Prefeito, outras atividades inerentes ao cargo,
notadamente a Gestdo de Recurso Humanos e folha de Pagamento.

3.2 - CARGO: Diretor do Departamento de Recursos Humanos
ATRIBUICOES: Atuagio para destacar o fator humano da gestdo, elaborando estratégias para
avaliagio de desempenho, recrutamento, treinamento e desenvolvimento, etc. Supervisionamento
de todas as iniciativas, sistemas e taticas. Controle de Cadastro, frequéncia, férias e licengas, € a
folha de pagamento dos servidores.

3.3 - CARGO: Diretor Adjunto do Departamento de Recursos Humanos
ATRIBUICOES: Auxiliar o Diretor do Departamento de Recursos Humanos, na atuagfio para
destacar o fator humano da gestdo, elaborando estratégias para avaliagio de desempenho,
recrutamento, treinamento e desenvolvimento, etc. Supervisionamento de todas as iniciativas,
sistemas e taticas. Controle de Cadastro, frequéncia, férias e licengas, e a folha de pagamento dos
servidores.

3.4 - CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrativo
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que ddio suporte as atividade da unidade, e assessorar a
elaboragéo de atos administrativos objeto da secretaria/6rgéo que integra.

3.5 - CARGO: Chefe de Divisdo de Cadastro, Controle e Patriménio
ATRIBUICOES: Atuago na catalogagdo, e acompanhamento do patriménio mével e imével do

municipio, com gerenciamento de lotagfo e avalia¢fio do estado patrimonial.

4 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO

4.1 - CARGO: Secretdrio Municipal de Financas e Planejamento
ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de direcéio-geral da Secretaria Municipal de Finangas,
em consonéincia com as competéncias de administragio do erdrio, tributos, e do orgamento
Municipal, bem como: planejar e organizar a execugdo das atividades da Secretaria; administrar
as dependéncias da Secretaria e zelar, em conjunto com os demais membros ocupantes de cargos
na estrutura administrativa da Secretaria, pela organizagio ¢ guarda dos documentos oficiais em
meios fisicos e/ou digitais; desempenhar, quanto determinado pelo Prefeito, outras atividades

inerentes ao cargo.

4.2 - CARGO: Tesoureiro Geral — “status” de secretdrio
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ATRIBUICOES: Fazer recebimentos e emitir o respectivo documento de quitagdo; efetuar
pagamentos das despesas devidamente autorizadas; observar a regularidade das despesas e das
ordens de pagamento; manter o registro e controle da documentag#o necesséria para liquidagéo da
despesa; controlar o movimento das contas bancérias; organizar e encaminhar a documentagfio das
receitas e despesas para Diretoria de Contabilidade; executar outras fungdes que lhe sejam
designadas pelo Secretério de Finangas ou impostas por lei ou regulamento.

4.3 - CARGO: Diretor de Departamento de Financas
ATRIBUICOES: Dirige o Departamento responsével pelo processamento e liquidagdo da

despesa publica, e, Auxiliar diretamente o Secretario na organizagdo, orientago, coordenagiio e
controle de atividades de Administragfio financeira da Secretaria e, ainda: exercer atividades
delegadas pelo Secretario; despachar com o Secretario; substituir automéatica e eventualmente o
Secretario em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos.

4.4 - CARGO: Diretor de Departamento de Administragio Tributdria
ATRIBUICOES: Dirige o Departamento responsavel pela administragdo tributaria, e, Auxiliar
diretamente o Secretdrio na organizagfio, orientagdo, coordenagio e controle de atividades de
Administragdo Tributaria Secretaria e, ainda: exercer atividades delegadas pelo Secretirio;
despachar com o Secretdrio; substituir automaética e eventualmente o Secretdrio em suas auséncias,
impedimentos ou afastamentos.

4.5 - CARGO: Diretor da Tesouraria —
ATRIBUICOES: Auxiliar o tesoureiro a fazer recebimentos e emitir o respectivo documento de

quitagdo; efetuar pagamentos das despesas devidamente autorizadas; observar a regularidade das
despesas e das ordens de pagamento; manter o registro e controle da documentago necessaria para
liquidagdo da despesa; controlar o movimento das contas bancdrias; organizar ¢ encaminhar a
documentacdo das receitas e despesas para Diretoria de Contabilidade; executar outras fungdes
que lhe sejam designadas pelo Secretario de Finangas ou impostas por lei ou regulamento.

4.6 - CARGO: Diretor Adjunto de Departamento de Administracfio Tributdria
ATRIBUICOES: Auxilia e substituir automatica e eventualmente o Diretor em suas auséncias,
impedimentos ou afastamentos Dirige o Departamento responsavel pela administragfo tributéria,
e, Auxiliar diretamente o Secretdrio na organizacdo, orientacdo, coordenagdo e controle de
atividades de Administragdo Tributaria Secretaria e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretdrio.

4.7 - CARGO: Chefe de Divisdo de Contabilidade
ATRIBUICOES: Dirige o processo de empenhamento da despesa publica, e, Auxiliar
diretamente o Secretdrio na organizagdo, orientagdio, coordenagdo e controle de atividades de
Administragfo financeira da Secretaria.

4.8 - CARGO: Assessor de Fiscalizagiio e Arrecadaciio
ATRIBUICOES: coordena e elabora medidas de fiscalizagio quanto aos tributos municipais

arrecadados ou a arrecadar, tem as seguintes atribuigSes: avaliar as atividades de controle interno
dos Tributos Municipais exercendo a analise contébil, financeira, orgamentdria, operacional e
patrimonial, avaliar a legalidade, legitimidade, no sentido de garantir a defesa do patriménio
publico.

4.9 - CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrative
ATRIBUIGCOES: Chefiar os servidores que déio suporte as atividade da unidade, e assessorar a
elaboragdo de atos administrativos objeto da secretaria/6rgéo que integra.
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§ - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO E ASSISTENCIA SOCIAL

S.1 - CARGO: Secretirio de Desenvolvimento Humano Assisténcia  Assisténcia Social
ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de direc#io-geral da Secretaria de Desenvolvimento Humano
e desenvolvimento Social: planejar e organizar a execugfio das atividades da Secretaria; administrar as
dependéncias da Secretaria e zelar, em conjunto com os demais membros ocupantes de cargos na
estrutura administrativa da Secretaria, pela organizagfo e guarda dos documentos oficiais em meios
fisicos e/ou digitais; desempenhar, quanto determinado pelo Prefeito, outras atividades inerentes ao
cargo.

5.2 - CARGO: Diretor de Departamento de Desenvolvimento Humano e Assisténcia Social
ATRIBUICOES: Auxiliar diretamente o Secretrio na organizagdo, orientagfio, coordenagfo e

controle de atividades da Secretaria de Planejamento, bem como: exercer atividades delegadas
pelo Secretéario; despachar com o Secretdrio; substituir automatica e eventualmente o Secretdrio
em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos.

5.3 - CARGO: Diretor Adjunto do Departamento de Desenvolvimento Humano e Assisténcia Social
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor na organizagdo, orientagéo, coordenagdo e controle de
atividades da Secretaria de Planejamento, bem como: exercer atividades delegadas pelo Secretério;
despachar com o Secretério; substituir automética e eventualmente o Secretario em suas auséncias,
impedimentos ou afastamentos.

5.4 - CARGO: Assessor acdes de Apoio & Pequena e Microempresa
ATRIBUICOES: Articular ¢ promover, em conjunto com érgdos dos Governos Municipal,

Estadual e Federal, apoio ao desenvolvimento da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte,
e MEIS.

5.5 - CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrativo
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que dio suporte as atividade da unidade, ¢ assessorar a

elaborago de atos administrativos objeto da secretaria/érgéo que integra.

5.6 - CARGO: Diretor Adjunto de Programas Especiais
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor na organizagdo, orientagio, coordenagfio e controle de
atividades da Secretaria de Planejamento, bem como: exercer atividades delegadas pelo Secretario;
despachar com o Secretério; substituir automatica e eventualmente o Secretdrio em suas auséncias,
impedimentos ou afastamentos.

6 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTES

6.1 - CARGO: Secretério de Educagio, Cultura e Esportes
ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de diregfio-geral da Secretaria de Educacfio: planejar e

organizar a execugdo das atividades da Secretaria; administrar as dependéncias da Secretaria e
zelar, em conjunto com os demais membros ocupantes de cargos na estrutura administrativa da
Secretaria, pela organizagdo e guarda dos documentos oficiais em meios fisicos e/ou digitais;
desempenhar, quanto determinado pelo Prefeito, outras atividades inerentes ao cargo.

6.2 - CARGO: Diretor de Depa

de Esportes
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ATRIBUICOES: Cabe planejar, coordenar e executar as agdes relacionadas ao desenvolvimento
dos programas e projetos da Secretaria voltados para o esporte de rendimento ¢ o esporte popular
¢ para o esporte educacional.

6.3 - CARGO: Diretor do Departamento de Cultura
ATRIBUICOES: ¢ responsavel por planejar, sugerir e implantar as politicas municipais de
apoio e incentivo & cultura.

6.4 - CARGO: Diretor Departamento de Ensino
ATRIBUICOES: Participar da organizagdo e reorganizagdo do sistema de ensino; discutindo e
elaborando projetos junto ao Secretério de Educacfo, transmitindo e recebendo informagdes das
escolas, além de analisar problemas de repeténcia e desempenho dos alunos e sugerir medidas de
carater preventivo; Cuidar das esferas pedagégicas das unidades escolares, oferecendo assessoria
técnica as escolas municipais; Estimular e orientar a construgiio dos projetos pedagdgicos
desenvolvidos nas escolas municipais; Cuidar do desenvolvimento do setor pedagégico das
unidades escolares, com vistas ao aprimoramento da qualidade do processo ensino-aprendizagem
¢ da modernizagdo e dinamizagio do ensino; Viabilizar as propostas pedagodgicas e 0s projetos
educacionais das unidades, incentivando e orientando a institui¢do e implanta¢do do Plano de
Curso em todos os niveis de ensino, das diversas 4reas; Promover e coordenar a politica de
capacitagdo dos profissionais da educagfio: docentes, técnicos e administrativos; Encarregar-se da
orientagdo pedagégica do Sistema Municipal de Ensino e do desenvolvimento pessoal e
profissional dos docentes e demais profissional da educagéio, da drea técnica e da administrativa,
propiciando sua capacitagio e atualizagdo, para aprimorar a qualidade dos servigos prestados a
populagdo; Realizar atividades de formagao continuada, como cursos, palestras, oficinas, reunides.

6.5 - CARGO: Diretor Adjunto do Departamento de Esportes
ATRIBUICOES: Cabe Auxiliar o Diretor a planejar, coordenar e executar as agdes relacionadas

ao desenvolvimento dos programas e projetos da Secretaria voltados para o esporte de rendimento
€ o esporte popular e para o esporte educacional.

6.6 - CARGO: Diretor Adjunto do Departamento de Cultura
ATRIBUICOES: ¢ responsavel auxiliar o diretor a planejar, sugerir e implantar as politicas

municipais de apoio e incentivo a cultura.

6.7 - CARGO: Diretor adjunto Departamento de Ensino

ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor a Participar da organizagio e reorganizagio do sistema de
ensino; discutindo e elaborando projetos junto ao Secretirio de Educagfio, transmitindo e
recebendo informagdes das escolas, além de analisar problemas de repeténcia e desempenho dos
alunos e sugerir medidas de carater preventivo; Cuidar das esferas pedagogicas das unidades
escolares, oferecendo assessoria técnica as escolas municipais; Estimular e orientar a construgio
dos projetos pedagogicos desenvolvidos nas escolas municipais; Cuidar do desenvolvimento do
setor pedagogico das unidades escolares, com vistas ao aprimoramento da qualidade do processo
ensino-aprendizagem e da modernizagdio e dinamizagdio do ensino; Viabilizar as propostas
pedagégicas ¢ os projetos educacionais das unidades, incentivando ¢ orientando a instituigao ¢
implanta¢fio do Plano de Curso em todos os niveis de ensino, das diversas dreas; Promover e
coordenar a politica de capacitagdio dos profissionais da educagio: docentes, técnicos e
administrativos; Encarregar-se da orientagfio pedagégica do Sistema Municipal de Ensino e do
desenvolvimento pessoal e profissional dos docentes e demais profissional da educagdo, da area
técnica e da administrativa, propiciando sua capacitagfo e atualizagdo, para aprimorar a qualidade
dos servigos prestados & populagdo; Realizar atividades de formacio continuada, como cursos,
palestras, oficinas, reunides.

6.8 - CARGO: Chefe do departamento de Apoio Social e Merenda Escolar
P ! 418 p;
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ATRIBUICOES: Escolar tem a atribuicdo de: coordenar e executar as agdes de pedido,
armazenamento, controle, distribuicfio e avaliagio dos géneros alimenticios da alimentagéio escolar
dos alunos da rede publica municipal; estabelecer critérios para a aquisi¢do, armazenagem,
distribuigdio, conservagdo e preparo dos géneros alimenticios usados na merenda escolar; orientar as
unidades escolares na elaboragio dos cardépios alimentares; realizar inspegfo nas cantinas escolares,
adotando medidas corretivas necessérias; planejar, coordenar e executar programas de capacita¢io
das merendeiras ¢ das diretoras das unidades escolares; promover e coordenar programas de
avaliago nutricional do alunado; acompanhar os contratos firmados com os fornecedores de géneros
alimenticios e de equipamentos e utensilios das cantinas escolares; acompanhar o processo de
andlise do controle de qualidade dos géneros alimenticios; coordenar e acompanhar a distribuicéio e
armazenamento dos géneros alimenticios e dos equipamentos e utensilios das cantinas escolares;
auxiliar os membros do Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE, quando estes estiverem no
exercicio de suas atribuigdes.

6.9 - CARGO: Assessor do Departamento de Apoio Social e Merenda Escolar

ATRIBUICOES: Escolar tem a atribuigio de: planejar e assessorar que for coordenar e executar
as agOes de pedido, armazenamento, controle, distribuigdo e avaliagdo dos géneros alimenticios da
alimentagdo escolar dos alunos da rede publica municipal; estabelecer critérios para a aquisigio,
armazenagem, distribuigio, conservagiio e preparo dos géneros alimenticios usados na merenda
escolar; orientar as unidades escolares na elaboragdo dos carddpios alimentares; realizar inspegio
nas cantinas escolares, adotando medidas corretivas necessarias; planejar, coordenar e executar
programas de capacitagiio das merendeiras e das diretoras das unidades escolares; promover e
coordenar programas de avaliagdo nutricional do alunado; acompanhar os contratos firmados com
os fornecedores de géneros alimenticios e de equipamentos e utensilios das cantinas escolares;
acompanhar o processo de analise do controle de qualidade dos géneros alimenticios; coordenar e
acompanhar a distribuicdo e armazenamento dos géneros alimenticios e dos equipamentos e
utensilios das cantinas escolares; auxiliar os membros do Conselho de Alimentaggo Escolar - CAE,
quando estes estiverem no exercicio de suas atribuigdes.

6.10 - CARGO: Coordenador Pedagégico do ensino Fundamental
ATRIBUICOES: Garantir o planejamento em educagfo, a gestdo e organizagdo do processo de

trabalho, coordenagdo das agdes no territério e integragéio das Unidades escolares e com outros
Servigos.

6.11 - CARGO: Supervisor e Orientador Pedagégico
ATRIBUICOES: A garantia da qualidade do ensino. através da avaliagdio e orientagfio dos

profissionais da educagfio, enquanto a orientago educacional tem como foco o desenvolvimento

pessoal e social dos estudantes.

6.12 - CARGO: Assessor de Supervisio e Orientagiio Pedagégica

ATRIBUICOES: Assessorar a supervisdo escolar com vistas a garantia da qualidade do ensino,
através da avaliagdo e orientaggo dos profissionais da educagio, enquanto a orientag#o educacional

tem como foco o desenvolvimento pessoal e social dos estudantes.

6.13 - CARGO: Assessor de Divisdo de Turismo
ATRIBUICOES: Assessorar o Chefe do departamento a promover a estruturagfo e organizagfo
da cadeia produtivas do turismo, a fim de focalizar e articular os esforgos piiblicos e privados no
desenvolvimento e diversificagfio do turismo no Municipio, em consonéncia com a estratégia de

ans
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desenvolvimento econémico de longo prazo do Municipio; desenvolver estudos de cenarios
futuros e contextualizagdo do turismo da Cidade; desempenhar outras atividades afins.

6.14 - CARGO: Chefe de Departamento de Turismo
ATRIBUICOES: promover a estruturagdo e organizagio da cadeia produtivas do turismo, a fim
de focalizar e articular os esforgos plblicos e privados no desenvolvimento e diversificacfio do
turismo no Municipio, em consonancia com a estratégia de desenvolvimento econdmico de
longo prazo do Municipio; desenvolver estudos de cendrios futuros e contextualiza¢do do
turismo da Cidade; desempenhar outras atividades afins.

6.15 - CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrativo
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que ddo suporte as atividades da unidade, e assessorar a

elaboragdo de atos administrativos objeto da secretaria/orgdo que integra.

6.16- CARGO: Diretor Adjunto de Programas Especiais
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor na organizagdo, orientagdio, coordenagdio e controle de
atividades da Secretaria de Educagfio, bem como: exercer atividades delegadas pelo Secretario;
despachar com o Secretario; substituir automdtica e eventualmente o Secretério em suas auséncias,
impedimentos ou afastamentos.

6 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE SAUDE E DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

7.1 - CARGO: Secretdrio de Satide
ATRIBUIGOES: Desenvolver atividades de dire¢do-geral da Secretaria de Satde, como:

planejar e organizar a execugdo das atividades da Secretaria; administrar as dependéncias da
Secretaria e zelar, em conjunto com os demais membros ocupantes de cargos na estrutura
administrativa da Secretaria, pela organizagio e guarda dos documentos oficiais em meios fisicos
e/ou digitais; desempenhar, quanto determinado pelo Prefeito, outras atividades inerentes ao
cargo.

7.2 - CARGO: Diretor de Departamento de Epidemiologia
ATRIBUICOES: coordenar as agdes do Sistema de Vigiléncia Epidemiolégica de que trata a

legislagdo federal € municipal; normatizar as agdes de Vigiléncia Epidemiolégica, supervisionar o
Sistema de Vigilancia Epidemiol6gica, coordenar e participar de estudos epidemiolégica de
interesse da Secretaria da Saude.

7.3 - CARGO: Diretor de Departamento de Programas Especiais
ATRIBUICOES: Coordenar as a¢es do Sistema de Satide de Programas diversos da Atengdo
Baésica.

7.4 - CARGO: Diretor da Unidade Bésica de Satide
ATRIBUICOES: Ao Diretor do Posto de Satide cabe coordenar agdes de controle e fiscalizagéo
de saude no dmbito de atendimento do Posto, promover fiscalizagdo de servigos ou eventos que
interfiram no funcionamento do Posto de Saude, realizar todas as agdes necessdrias a correta
operacionaliza¢do do Posto.

7.5 - CARGO: Coordenador de Atengiio Béasica )
gic—> 7
/ 7 [ L'V - e’ /




o ."’

wr e

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
Rua: Francisco Braga, S/N, Centro - Algod&o de Jandaira -PB A PR O VA D O

CNPJ: 01.612.471/0001-13

ATRIBUICOES: Garantir o planejamento em satide, a gestdo e organizagdo do processo de
trabalho, coordenagéio das agdes no territério e integragio da Unidade de Satide da Familia (USF)
com outros Servigos.

7.6 - CARGO: Coordenador de Saiide Bucal
ATRIBUICOES: Garantir o planejamento em saude, a gestdio e organizagdio do processo de

trabalho, coordenagfio das agdes no territdrio e integragdo da Unidade de Saude da Familia (USF)
com outros servigos.

7.7 - CARGO: Diretor Adjunto De Epidemiologia
ATRIBUICOES:  Auxiliar o diretor a coordenar as agles do Sistema de Vigilancia
Epidemiolégica de que trata a legislagfio federal e municipal; normatizar as agdes de Vigilancia
Epidemiolégica, supervisionar o Sistema de Vigilancia Epidemiolégica, coordenar e participar de
estudos epidemioldgica de interesse da Secretaria da Satide.

7.8 - CARGO: Diretor Adjunto de Departamento de Programas Especiais
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor nas acdes e 6rgdo Municipais ligados aos servigos de
Programas Especiais.

7.9 - CARGO: Diretor Adjunto De Vigilincia Sanitdria
ATRIBUICOES: Auxiliar o fiscal de vigildncia a garantir que produtos, servigos e bens estejam
adequados ao uso. Esta ¢ a principal fungfio dos fiscais de Vigilancia Sanitaria, profissionais que
trabalham para diminuir os riscos a saude por meio da intervengéio em problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da produgdo e da circulagio de bens.

7.10- CARGO: Fiscal de Vigildncia Sanitéria
ATRIBUICOES: Garantir que produtos, servigos e bens estejam adequados ao uso. Esta ¢ a
principal funcdo dos fiscais de Vigilancia Sanitaria, profissionais que trabalham para diminuir os
riscos a saude por meio da intervengfio em problemas sanitérios decorrentes do meio ambiente, da
producdo e da circulagdo de bens.

7.11 - CARGO: Fiscal de Vigilincia Ambiental
ATRIBUICOES: ¢ dever do 6rgdo fiscalizador garantir o cumprimento da legislagdo vigente,
protegendo o meio ambiente e fiscalizando os prestadores de servigos, os agentes econdmicos, o
poder publico e a populagdo em geral.

7.12 - CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrativo
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que déio suporte as atividades da unidade, e assessorar a
elaboragdo de atos administrativos objeto da secretaria/érgéo que integra.

7.13- CARGO: Diretor Adjunto de Programas Especiais
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor na organizagfio, orientagdio, coordenagdio ¢ controle de

atividades da Secretaria de Satde, bem como: exercer atividades delegadas pelo Secretirio;

despachar com o Secretério; substituir automatica e eventualmente o Secretario em suas auséncias,
impedimentos ou afastamentos.

>

8 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIO DE
INFRAESTRUTURA E ECONOMIA

7
/
8.1 — CARGO: Secretério de Infraestrutura e Economia i /) j
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ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de diregdo-geral da Secretaria de infraestrutura e
Economia como: planejar e organizar a execugdio das atividades da Secretaria; administrar
infraestrutura municipal a atividade econdmica e as dependéncias da Secretaria e zelar, em
conjunto com os demais membros ocupantes de cargos na estrutura administrativa da Secretaria,
pela organizagdo e guarda dos documentos oficiais em meios fisicos e/ou digitais; desempenhar,
quanto determinado pelo Prefeito, outras atividades inerentes ao cargo.

8.2 — CARGO: Diretor de Departamento de Agricultura e Pecudria
ATRIBUICOES: Dirige as agdes e 6rgio Municipais ligados a Zona Rural a atividade agricola e
agropecudria.

8.3 — CARGO: Diretor de Departamento de Pesca, Recursos Hidrico ¢ Abastecimento
ATRIBUICOES: Dirige as agdes e orgdo Municipais ligados a Zona Rural a atividade do
Mananciais e pesca.

8.4 — CARGO: Diretor de Departamento de Limpeza Piblica
ATRIBUICOES: Dirige as agdes e orgdo Municipais ligados ao servigos urbanos de manutengéio
e limpeza da éreas publicas.

8.5 — CARGO: Diretor de Departamento de Obras, Vias Urbanas e Rurais
ATRIBUICOES: Dirige as agdes e orgdo Municipais ligados ao servigos urbanos de manutengio
e conservagdio das vias publicas.

8.6 -CARGO: Diretor do Cemitério Piblico Municipal
ATRIBUICOES: Cataloga os espagos para fins de sepultamentos, realiza o controle do sepultado,
fiscaliza o ambiente com vista a fornecer locais apropriados e pessoal treinado para permitir o
funeral para prosseguir com dignidade, e de acordo com suas instrugdes.

8.7 CARGO: Diretor do Mercado Piiblico Municipal
ATRIBUICOES: Gerenciar o mercado pablico, promovendo os meios necessarios ao bom
funcionamento; Supervisionar os servigos de operagéo, conservagiio e manutengéo do prédio, tais
como: limpeza, seguranga, manutengfo da edificagdo e demais servigos que compde a estrutura de
organiza¢do do Mercado Municipal.

8.8 — CARGO Diretor Adjunto de Departamento de Agricultura e Pecudria
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor nas agdes e orgdo Municipais ligados a Zona Rural a atividade
agricola e agropecuaria.

8.9 — CARGO Engenheiro Fiscal
ATRIBUICOES: Acompanhamento de Obras e elaboragfo dos boletins de medigfio

8.10— CARGO: Diretor Adjunto de Departamento de Pesca, Recursos Hidricos e Abastecimento
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor as agdes e o6rgdo Municipais ligados a Zona Rural a atividade
do Mananciais e pesca.

8.11- CARGO: Diretor Adjunto de Departamento de Limpeza Piblica
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor nas agdes e 6rgdo Municipais ligados ao servigos urbanos de
manutengio ¢ limpeza da édreas publicas. N
8.12—- CARGO: Diretor adjunto de Departamento. De Const. E Man. de Vias Urb. e Rur. e de Fisc.
de Obras
ATRIBUICOES: Auxiliar o diretor nas agdes e 6rgio Municipais ligados ao servigos urbanos de
manutencdo e conservagdo das vias publicas.
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8.13- CARGO: Chefe de Departamento de Feiras, Mercados ¢ Matadouros
ATRIBUICOES: fiscaliza o Funcionamento dos Marcados, a feiras e Matadouros Publicos, com
vistas ao cumprimento as normas de funcionamento e seguranca.

8.14— CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrativo
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que ddo suporte as atividade da unidade, e assessorar a
elaboragdo de atos administrativos objeto da secretaria/6rgio que integra.

9 - CARGOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE TRANSPORTE

9.1 — CARGO: Secretario de Transporte
ATRIBUICOES: Desenvolver atividades: politicas quanto ao transporte de pessoas (coletivo,
individual e de massa), no 4mbito municipal; Formalizar, gerir e fiscalizar as concessdes, quando
da prestagdo indireta dos servigos de transporte e de sua infraestrutura; Desenvolver politicas,
formalizar, gerir e fiscalizar o transporte de cargas no 4mbito Municipal; Proceder a gestdo do
Departamento de Oficinas e Veiculos do Municipio; Planejar, projetar, regulamentar e operar o
trénsito de veiculos, pedestres, animais e ciclistas, promovendo este tiltimo meio de locomogio.

9.2 - CARGO: Diretor de Departamento de transporte

ATRIBUICOES: Auxiliar diretamente o Secretério na Desenvolver atividades: politicas quanto
ao transporte de pessoas (coletivo, individual e de massa), no &mbito municipal; Formalizar, gerir
e fiscalizar as concessdes, quando da prestagdo indireta dos servigos de transporte e de sua
infraestrutura; Desenvolver politicas, formalizar, gerir e fiscalizar o transporte de cargas no
dmbito Municipal; Proceder a gestdo do Departamento de Oficinas e Veiculos do Municipio;
Planejar, projetar, regulamentar e operar o trénsito de veiculos, pedestres, animais e ciclistas,
promovendo este ultimo meio de locomogiio.

9.3 — CARGO: Diretor Adjunto do Departamento de Transporte
ATRIBUICOES: Auxiliar o Diretor a desenvolver atividades: politicas quanto ao transporte de

pessoas (coletivo, individual e de massa), no &mbito municipal; Formalizar, gerir e fiscalizar as
concessdes, quando da prestagdo indireta dos servigos de transporte e de sua infraestrutura;
Desenvolver politicas, formalizar, gerir ¢ fiscalizar o transporte de cargas no &mbito Municipal;
Proceder a gestdo do Departamento de Oficinas e Veiculos do Municipio; Planejar, projetar,
regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres, animais e ciclistas, promovendo este tltimo
meio de locomogao.

9.4 — CARGO: Chefe de manutenciio e apoio aos transportes
ATRIBUICOES: Coordena as agdes manutengdo do veiculos catalogando a frota municipal
propria e fiscalizado e viabilizando a sua manuteng3o.

9.5 — CARGO: Chefe de Unidade de Apoio Administrativo
ATRIBUICOES: Chefiar os servidores que d&o suporte as atividades da unidade, e assessorar a

elaborac@o de atos administrativos objeto da secretaria/érgio que integra.

10. - Para todos os cargos cujas fungdes sdo descritas, além desta é possivel o exercicio de outras E
outras fun¢des assemelhadas que visem atender ao principio da eficiéncia e celeridade da

administracio piblica.
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APROVADQ

ANEXO 11
Sequéncia Secretiria Cargo Quantidades | Vencimentos | Representacio
1.1 | Gabinete do Prefeito Chefe de Gabinete 1 5.000,00 0%
1.2 | Gabinete do Prefeito Assessor Juridico 2 5.600,00 0%
1.3 | Gabinete do Prefeito Diretor de Atos Administrativos 1 1.412,00 50%
1.4 | Gabinete do Prefeito Chefe de Unidade de Apoio 3 1.412,00 0%
Administrativo
2.1 | IPSAJ Diretor Presidente do IPSAJ 1 5.000,00 0%
2.2 | IPSA} Diretor Previdenciario de 1 1.412,00 50%
Administracdo e Financas
3.1 | Administragdo Secretario de Administracio 1 5.000,00 0%
3.2 | Administraciio Diretor de Departamento de Recursos | 1 1.412,00 50%
Humanos
3.3 | Administragdo Diretor Adjunto de Departamento de 1 1.412,00 0%
Recursos Humanos
3.4 | Administragio Chefe de Unidade de Apoio 4 1.412,00 0%
Administrativo
3.5 | Administragdo Chefe de Divisdo de Cadastro, 1 1.412,00 0%
Controle e Patrimdnio
4.1 | Finangas e Secretario de Finangas e Planejamento | 1 5.000,00 0%
Planejamento
4.2 | Finangas e Tesoureiro Geral I 5.000,00 0%
Planejamento
4.3 | Finangas e Diretor de Departamento de Finangas e | 1 1.412,00 50%
Planejamento Planejamento
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4.4 | Finangas e Diretor de Departamento de 1.412,00 50%
Planejamento Administragdo Tributéaria

4.5 | Finangas e Diretor de Tesouraria 1.412,00 50%
Planejamento

4.6 | Finangas e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Planejamento Administragfo Tributaria

4.7 | Finangas e Chefe de Diviséio de Contabilidade 1.412,00 0%
Planejamento

4.8 | Finangas ¢ Assessor de Fiscalizagfio ¢ 1.412,00 0%
Planejamento Arrecadacdio

4.9 | Finangas e Chefe de Unidade de Apoio 1.412,00 0%
Planejamento Administrativo

5.1 | Desenvolvimento Secretario de Desenvolvimento 5.000,00 0%
Humano e Assisténcia | Humano e Assisténcia Social
Social

5.2 | Desenvolvimento Diretor de Departamento de 1.412,00 50%
Humano e Assisténcia | Desenvolvimento Humano e
Social Assisténcia Social

5.3 | Desenvolvimento Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Humano e Assisténcia | Desenvolvimento Humano e
Social Assisténcia Social

5.4 | Desenvolvimento Assessor de agdes de Apoio a Pequena 1.412,00 0%,
Humano e Assisténcia | e Microempresa
Social

5.5 | Desenvolvimento Chefe de Unidade de Apoio 1.412,00 0%
Humano e Assisténcia | Administrativo
Social

5.6 | Desenvolvimento Diretor Adjunto de Programas 1412,00 0%
Humano e Assisténcia | especiais
Social
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6.1 | Educagdo, Cultura e Secretério de Educagéo, Cultura ¢ 5.000,00 0%
Esportes Esportes
6.2 | Educagdo, Cultura e Diretor de Departamento de Esportes 1.412,00 50%
Esportes
6.3 | Educagdo, Cultura e Diretor de Departamento de Cultura 1.412,00 50%
Esportes
6.4 | Educagdo, Cultura e Diretor de Departamento de Ensino 1.412,00 50%
Esportes
6.5 | Educagéio, Cultura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Esportes Esportes
6.6 | Educagfo, Cultura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Esportes Cultura
6.7 | Educagfio, Cultura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Esportes Ensino
6.8 | Educacdo, Cultura e Chefe do Departamento de Apoio 1.412,00 0%
Esportes Social e Merenda Escolar
6.9 | Educagdo, Cultura e Assessor do Departamento de Apoio 1.412,00 0%
Esportes Social e Merenda Escolar
6.10 | Educacdo, Culturae Supervisor e Orientador Pedagédgico 1.412,00 0%
Esportes
6.11 | Educagdo, Cultura e Coordenador Pedagégico 1.412,00 50%
Esportes '
6.12 | Educagdo, Cultura e Assessor de Superviso e Orientagéio 1.412,00 0%
Esportes Pedagdgica
6.13 | Educagdo, Cultura e Assessor de Divisdo de Turismo 1.412,00 0%
Esportes
6.14 | Educagdo, Cultura e Chefe de Departamento de Turismo 1.412,00 0%
Esportes
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6.15 | Educagdo, Cultura e Chefe de Unidade de Apoio 6 1.412,00 0%
Esportes Administrativo
6.16 | Educagdo, Cultura e Diretor Adjunto de Programas 1 1.412,00 0%
Esportes Especiais
7.1 | Saude Secretério de Satde 1 5.000,00 0%
7.2 | Saide Diretor de Departamento de 1 1.412,00 50%

Epidemiologia

7.3 | Saude Diretor de Departamento de Programas | 1 1.412,00 50%
Especiais

7.4 | Sande Diretor de Unidade Bésica de Saude 2 1.412,00 50%

7.5 | Saude Coordenador de Atengéio Bésica 1 1.412,00 50%

7.6 | Satde Coordenador de Satide Bucal 1 1.412,00 50%

7.7 | Saude Diretor Adjunto de Epidemiologia 1 1.412,00 0%

7.8 | Saide Diretor Adjunto de Departamento de 1 1.412,00 0%

Programas Especiais

7.9 | Satde Diretor Adjunto de Vigilancia 1 1.412,00 0%
Sanitéria
7.10 | Satide Fiscal de Vigilancia Sanitaria 2 1.412,00 0%
7.11 | Satde Fiscal de Vigilancia Ambiental 2 1.412,00 0%
7.12 | Saide Chefe de Unidade de Apoio 7 1.412,00 0%
Administrativo
7.13 | Satude Diretor Adjunto de Programas 1 1.412,00 0%
Especiais
8.1 | Infraestrutura e Secretario de Infraestrutura e 1 5.000,00 0%
Economia Economia ”
8.2 | Infraestrutura e Diretor de Departamento de 1 1.412,00 50%
Economia Agricultura e Pecudria
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8.3 | Infraestrutura e Diretor de Departamento de Pesca, 1.412,00 50%
Economia Recursos Hidricos e Abastecimento
8.4 | Infraestrutura e Diretor de Departamento de Limpeza 1.412,00 50%
Economia Piblica
8.5 | Infraestrutura e Diretor de Departamento de Obras, 1.412,00 50%
Economia Vias Urbanas e Rurais
8.6 | Infraestrutura e Diretor de Departamento do Cemitério 1.412,00 50%
Economia Publico Municipal
8.7 | Infraestrutura e Diretor de Departamento do Mercado 1.412,00 50%
Economia Publico Municipal
8.8 | Infraestrutura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Economia Agricultura e Pecudria
8.9 | Infraestrutura e Engenheiro Fiscal 3.000,00 0%
Economia
8.10 | Infraestrutura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Economia Pesca, Recursos Hidricos ¢
Abastecimento
8.11 | Infraestrutura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Economia Limpeza Publica
8.12 | Infraestrutura e Diretor Adjunto de Departamento de 1.412,00 0%
Economia Cons. e Man. de Vias Urb. e Rur. e de
Fisc. de Obras
8.13 | Infraestrutura e Chefe de Departamento de Feiras, 1.412,00 0%
Economia Mercados e Matadouros
8.14 | Infraestrutura e Chefe de Unidade de Apoio 1.412,00 0%
Economia Administrativo
9.1 | Transportes Secretéario de Transportes 5.000,00 0%
9.2 | Transportes Diretor de Departamento de 1.412,00 50%

Transportes
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9.3 | Transportes Diretor Adjunto do Departamento de 1 1.412,00 0%
Transportes

9.4 | Transportes Chefe de manutengdo e Apoio aos 1 1.412,00 0%
Transportes

9.5 | Transportes Chefe de Unidade de Apoio 6 1.412,00 0%
Administrativo

)

umberto dos Santos
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ANEXO III

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-
FINANCEIRO

(ART. 5°, Lei Complementar)

OBJETIVO DA DESPESA:

Projeto de LeiN° 0 1S /2024, que que altera Lei Municipal
n.°175/2005, e ALTERA OS ANEXOS I, I E III e a LEI MUNICIPAL N.°152/2004,

revoga disposi¢des em contrério e cria a nova estrutura administrativa de cargos de
provimento em comissdo do municipio d4 outras providéncias.

IMPACTO NO ORCAMENTO0/2025

O impacto apés a nova restauragdo, é compativel com o orgamento, pois 0s
valores orgados ja contém perspectiva futuras.

V.8 SN B2
umberto dos Santos
PRcFEIIO
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JUSTIFICATIVA

Apresentamos a Vossas exceléncias o presente projeto de lei
que altera a lei 001/1997, a Lei Municipal n.°175/2005, e ALTERA OS ANEXOS
I, 1 E IIT e a LET MUNICIPAL N.°152/2004, revoga disposi¢des em contrario e
cria a nova estrutura administrativa de cargos de provimento em comissdo do
municipio.

Destacamos que a medida ¢ necessaria para a modernizagio
¢ promogdo do desenvolvimento da Maquina administrativa do Municipio,
conforme anexamos demonstrativo.

Destacamos que alguns cargos foram criados, inclusive a
Secretaria de transporte, manutencdo e logistica e a altera a nomenclatura da
Secretaria de finangas e planejamento.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Algodao

de Jandaira, 29 de julho de 2024.
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
Rua: Francisco Braga, S/N, Centro - Algodéo de Jandaira -PB

CNPJ: 01.612.471/0001-13

JUSTIFICATIVA

Apresentamos a Vossas exceléncias o presente projeto de lei
que altera alei 001/1997, a Lei Municipal n.°175/2005, e ALTERA OS ANEXOS
L, IL E IIT e a LEI MUNICIPAL N.°152/2004, revoga disposig¢des em contrario e
cria a nova estrutura administrativa de cargos de provimento em comissdo do
municipio.

Destacamos que a medida & necesséria para a modernizagéo

¢ promogéo do desenvolvimento da Maquina administrativa do Municipio,
conforme anexamos demonstrativo.

Destacamos que alguns cargos foram criados, inclusive a
Secretaria de transporte, manutengdio e logistica ¢ a altera a nomenclatura da
Secretaria de finangas e planejamento.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Algodao
de Jandaira, 29 de julho de 2024.

Prefeito do Municipio de Algoddo de Jandair.

MBERTO DO SANTQOS




{\
AT 4

R o

- ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
CASA SEVERINO JEREMIAS DA TRINDADE
Rua Anitino Batista, s/n — Centro — Algodio de Jandaira — PB.
CNPJ: 02.310.717/0001-65

COMISSAO DE JUSTIGA E REDACAO.
COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO.
PARECER CONJUNTO DO PROJETO DE LE! N°. 015/2024,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Em cumprimento a legislacdo em vigor, nos termos do Regimento Interno
desta Cémara, ap6s discussdo da matéria nas comissdes, temos a honra de
apresentar o seguinte parecer;

e Parecer conjunto, sobre o PROJETO DE LEI DE N° 015/2024 QUE DISPOE
SOBRE A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

Relatorio:

A matéria em comento é de autoria do poder executivo, apresentada em
02/08/2024, enviada as comissdes para estudo e analise, e posterior emissdo de

relatério.
Do parecer:

Inicialmente, devemos destacar, que as duas Comissées no dia 06 de agosto
de 2024, se reuniram para discutir o presente Projeto de lei.
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ESTADO DA PARAIBA
CAM'ARA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
CASA SEVERINO JEREMIAS DA TRINDADE
Rua-Anitino Batista, s/n - Centro - Algodio de Jandaira — PB.
, CNPJ: 02.310.717/0001-65

E competéncia da comissdo de justica e redagéo proceder a analise da
matéria conforme disposicao legal, reunindo-se'a mesma, foi discutido o presente
projeto de lei. |

E competéncia da comissao finangas e orcamento proceder a analise da
matéria conforme disposigao legal, no tocante as questdes orgcamentarias e
financeiras, reunindo-se a mesma, foi discutide o presente projeto de lei.

A ‘iniciativa da matéria se enquadra no que dispde a Lei Orgénica do
Municipio e o Regimento Interno da Camara, motivo pelo -qual ndo merece reparo,
restando confirmada a competéncia do poder executivo para tal propositura.

No instante da discussido da matéria nas duas comissées se percebe
perfeitamente a necessidade da aprovagao do Projeto de Lei, motivo pelo qual se
opina favoravelmente a tramitacdo da matéria. '

A técnica legislativa e redacdo utilizadas na redacdo do projeto de lei,
coadunam-se com o dispostd na L.O.M. e no R.I, motivo pelo qual ndo merece
corregao.

A météria mediante a analise de seu texto esta perfeitamente enquadrada nas
disposicbes constitucionais, n&o ferindo assim competéncia de outro ente.

Em resumo, ao finalizar a discussao nesta comiss&o Conclui;se que ‘a matéria

deve ter sua tramitagao finalizada com a aprovagdo na integra.

Este € o parecer, apresentado pelas comissées.

Algodao de Jandaira — PB, 06 de agosto de 2024.
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' CAMARA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA
CASA SEVERINO JEREMIAS DA TRINDADE
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Comisséo de Justica e redagio:

boso B i 2oty . ,.
LEANDRO DA SILVA BARBOSA . A FAVOR (QQCONTRARIO (RhED

Presidente

&Xﬁ{f/ ‘407% A FAVOR [><j CONTRARIO (- )

Comissao de finangas e orcamento:

Membro

’ (e >
; JOS KUMBERTOKA SIL

Membro

A FAVOR ( . ) CONTRARIO (X)

RODRIGO DA SILVA LUNA A FAVOR ( ¥) CONTRARIO ()
Membfo v

ROBERTO RIVELINO..M. COELHO A FAVOR ki) CONTRARIO (%)

: Membro

IRAILDO SANTOS DE OLIVEIRA A FAVOR (<) CONTRARIO ( )

Membro




